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Menschliche Führung zielt darauf ab, die
kollektiven Stärken und Fähigkeiten eines Teams zu
nutzen, um bessere Ergebnisse zu erzielen als
durch die Bemühungen einzelner Mitglieder allein.
Sie betont die Bedeutung der Beziehung und der
Zusammenarbeit, der offenen Kommunikation, des
gegenseitigen Vertrauens und der psychologischen
Sicherheit um ein produktives und innovatives
Arbeitsumfeld zu schaffen. 

FÜHRUNG IST DAS GESTALTEN
VON BEZIEHUNGEN UND EINER
ARBEITSUMGEBUNG IN DER
MENSCHEN IHR MAXIMALES
POTENTIAL ENTFALTEN
KÖNNEN!



SCHWERPUNKTE
MENSCHLICHER
FÜHRUNG

Psychologische Sicherheit und
Vertrauen
Förderung der emotionalen Intelligenz 
Offene Kommunikation
Zusammenarbeit
Gemeinsame Ziele
Stärkenorientierung
Innovation und Selbstverantwortung
Gemeinsames Lernen
Menschlichkeit



ZIELGRUPPE

Menschen in der Führung 

Menschen in Schlüsselfunktionen

Menschen im Bereich Human Relations

6 TAGE
6 MODULE

MAX. 12
PERSONEN



Stärkung der Selbstkompetenz und
Verantwortung

Gemeinsames Lernen

Erweiterung: Bewusstsein, Haltung und
Methoden im Kontext Führung

ZIELE
Entwicklung neuer Führungsfähigkeiten

Orientierung in Rolle und Funktion

Förderung von Kreativität und Innovation



Modul 1
Die Grundlagen
systemischer
(Selbst-)Führung

Modul 2
Kommunikation und
Konfliktlösung

Modul 3
Team and more

Modul 4
Werte und Stärken

Modul 5
Unternehmens
Panorama
Persönlicher
Führungskompass
(Teil 1)

Modul 6
Unternehmens
Panorama
Persönlicher
Führungskompass
(Teil 2)

Einführung in die
Grundlagen der
systemischen Führung
und der lernenden
Organisation 
Rolle und Funktion
Systemprinzipien
Praktische Übungen zur
Selbstreflexion und
Zielsetzung

Weiterentwicklung der
Kommunikationsfähig-
keiten
Zuhören, Verbalisieren
und Feedback geben
Konstruktive
Konfliktlösung
Umgang mit Widerstand

Team 
Aufmerksamkeit,
Selbstregulation und
Metabalance in der
Führung
Psychologische
Sicherheit 
Umgang mit Fehlern
Simulationen zur
praktischen Anwendung

Identifizierung
persönlicher Werte und
deren Rolle in der
Führung
Identifizierung
persönlicher Stärken
Gemeinsam wachsen

Bewusstsein, Haltung
und Handlung im
Wirkbereich des
Unternehmens in der
Führung
Erstellung eines
persönlichen
Führungskompasses

Bewusstsein, Haltung
und Handlung im
eigenen Wirkbereich
des Unternehmens
Erstellung eines
persönlichen
Führungskompasses
Präsentation des
eigenen persönlichen
Führungskompasses



MICHAEL KOIDL
Gründer und Geschäftsführer

ÜBER MICH

Dipl. psychosozialer Berater
Supervisor
Systemischer Coach und Berater
Critical Care  Nurse (CCN)
ehem. Führungskraft Intensiv Care Unit 
20 Jahre Erfahrung in der Arbeit mit Menschen



24. Jänner 25
 
09.00 - 17.00

TERMINE

20. Februar 25
 
09.00 - 17.00

13. März 25
 
09.00 - 17.00

03. April 25
 
09.00 - 17.00

08. Mai  25
 
09.00 - 17.00

22. Mai 25
 
09.00 - 17.00

Modul 1 Modul 6Modul 5 Modul 4Modul 3Modul 2

Ort: Synergie Mensch, Paß-Thurn Straße 19 B1.5



1980.- Euro (exkl.
MwSt.)

www.synergiemensch.at
0664/2144922

Anmeldeschluss: 
2. Jänner 2025

http://synergiemenschleadership/
http://synergiemenschleadership/


ALLGEMEINE GESCHÄFTS-
BEDINGUNGEN (AGB)

AGB des Unternehmens ‚Synergie Mensch‘.

Anmeldebedingungen: Die Anmeldung erfolgt über die Website www.synergiemensch.at . Sobald die Anmeldung eingelangt ist, erhält die betreffende Person eine Anmeldebestätigung. Ab diesem Zeitpunkt ist die Anmeldung verbindlich.
Stornobedingungen: Ein Rücktritt von einer Anmeldung kann nur schriftlich erfolgen. Bei einem Storno ab 3 Wochen vor dem Lehrgangsbeginn sind 50% des vereinbarten Lehrgangsentgeltes als Stornogebühr zur Zahlung fällig. Sollte der Rücktritt 2 Wochen

bis eine Woche vor dem Lehrgangsbeginn erfolgen, belaufen sich die Kosten auf 80% der Ausbildungskosten. Bei einer Absage ab dem 7. Tag vor Veranstaltungsbeginn wird die volle Teilnahmegebühr fällig. Ein kostenfreier Rücktritt ist nur dann möglich,
wenn der freie Platz durch einen von Ihnen gestellten Ersatzteilnehmer besetzt wird. Unsere Stornobedingungen errechnen sich aufgrund langfristiger Planung der Lehrgänge, Seminarraumreservierungen, Trainervereinbarungen und organisatorischen

Aufwendungen. Für die Fristwahrung ist das Datum des Einlangens bei Synergie Mensch entscheidend. Wir weisen Sie zudem auf das Rücktrittsrecht gemäß § 11 FAGG, sowie über das Rücktrittsrecht gemäß § 3 KSchG hin.
Regelung bei Kursabsagen: Das Zustandekommen einer Veranstaltung hängt von der Mindestteilnehmerzahl ab. Synergie Mensch behält sich vor, Veranstaltungen abzusagen. Bei einem Ausfall der Veranstaltung durch Krankheit des Trainers oder der
Trainerin oder sonstiger unvorhersehbarer Ereignisse besteht kein Anspruch auf Durchführung der Veranstaltung. Ersatz für entstandene Aufwendungen (z.B. Fahrkosten) gegenüber der Synergie Mensch sind daraus nicht abzuleiten. Dasselbe gilt für
kurzfristig notwendige Terminverschiebungen bzw. Stundenplanumstellungen bei Lehrgängen. Muss eine Veranstaltung abgesagt werden, erfolgt eine abzugsfreie Rückerstattung vom bereits eingezahlten Veranstaltungsbeiträgen. Selbstverständlich

werden Sie darüber informiert.

AGB
ALLGEMEINE GESCHÄFTS-

BEDINGUNGEN (AGB)

Änderungen im Veranstaltungsprogramm: Aufgrund der langfristigen Planung sind organisatorisch bedingte Programmänderungen möglich. Synergie Mensch muss sich Änderungen von Kurszeiten, Terminen, Seminarorten, Trainerwechsel, sowie
Verschiebungen im Ablaufplan von Lehrgängen vorbehalten. Die Teilnehmer:innen nehmen dies zur Kenntnis und stimmen zu, dass solche Änderungen möglich sind. Es entsteht hieraus kein Rücktrittsrecht. In jedem Fall bemühen wir uns, Sie über

Verschiebungen und Absagen rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn zu informieren.
Persönliche Verhinderung: Sollten Sie aus persönlichen Gründen eines der Ausbildungsmodule nicht besuchen können, müssen Sie in Eigenverantwortung die Inhalte des Modules erarbeiten. Eine Rückzahlung von Teilen des Kursbeitrages ist nicht möglich.

Haftungsbegrenzung: Jede:r Teilnehmer:in trägt die Verantwortung für sich und seine Handlungen innerhalb und außerhalb des Lehrganges/der Weiterbildung selbst. Die Veranstaltung ersetzt in keinem Fall eine Psychotherapie und setzt eine normale
psychische Belastbarkeit voraus.

Datenschutz: Um Ihre Anmeldung bearbeiten zu können, speichern wir Ihre Daten. Wir garantieren Ihnen, dass wir Ihre Daten nur für lehrgangsinterne Zwecke nutzen und sie nicht an Dritte weitergeben. Weitere Informationen darüber, wie wir Ihre Daten
nutzen und schützen finden Sie online in unserer Datenschutzerklärung: www.synergiemensch.at/datenschutz

AGB


